URLA SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
VAKFI BASKANLIGI

BELIRSIZ SURELiI PERSONEL ALIM iLANI

Urla Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina, 31.10.2022 tarih ve 115010 say1li Cumhurbaskanhg
Karariyla Sosyal Yardimlasma ve Dayamsmayi Tesvik Fonu Kurulunun 16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayili karari ile
yiriirlige konulan “SYDV Personelinin Norm Kadro Standartlari, I Tanimlan Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma
Sartlarina Iliskin Esaslarda” degisiklik yapilmis olup bu kapsamda kararin yiiriirliik tarihin den itibaren 3 ay igeresinde
Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakiflarinca bog Norm kadrolara personel istihdam edilmesi 03.11 2022 tarihinde
Vakiflar bildirilmistir. Vakfimizca 4857 sayili Is Yasasi uyarinca sartlari tutan adaylar arasindan 2 (iki) adet “Sosyal
Yardim ve Inceleme Gérevlisi” personel istihdam edilecektir.

1- ISIN NITELIGi iLE iLGILi BILGILER

isin Ad :Sozlesmeli Personel alimi
isin siiresi :Daimi (2 ay deneme siireli)
istenilen isgiicii sayisi : 1 Adet Muhasebe Gérevlisi

2- ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER

A) GENEL SARTLAR

A)ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 yagini bitirmis olmak ve 40 yagini doldurmamis olmak, (Cumhurbaskanhiginin
31.10.2022 tarihli ve Z-75929249-599-115010 sayili karari ile degistirilmistir.)

4) Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6) Tlirk Ceza Kanununun 53 Ginci maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten

islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine
karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kargi suglar, zimmet, irtikdp, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, gliveni kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarlig degerlerini aklama veya kagakgilik vb. suglarindan mahkim olmamak.

7) Gérevin Ozelligine gére egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tasgimak.

8) 4 Yillik Yiiksekogretim Mezunu olup KPSSP3 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak sartlari aranir. ihtiyag
duyulmasi halinde Miitevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, bilgisayar programlari kullanabilmek vb. zel
sartlarda aranabilir.



B) OZEL SARTLAR

- Sosyal Yardim ve inceleme Gérevlisi;

1) Gérevin ozelligine gore egitim, yas, Is tecriibesi gibi 6zel sartlari tagimak.

2) Bolim sarti aranmaktadir: 4 yillik Yitksek 6gretim kurumlarinin Calisma Ekonomisi ve Endustriyel iligkileri, Siyaset
Bilimi ve Kamu y6netimi, Bilgisayar bilimi ve miihendisligi, maliye, ziraat fakiiltesi, mezunu olmak

3)OSYM tarafindan yapilan gecerli Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak.
(2022 veya 2023 yillarinin puanlari gecerli olacaktir.)

4)Seyahate engeli bulunmamak, gorevini devamli yapmasina engel bir saglik sorunu bulunmamak(her tiirlii cografi ve
iklim kosullarinda gorev yapabilecegini gosterir saglik raporu, ise alinmasi kesinlesen adaylardan istenilecektir,

5) Sosyal iletigim bilgisine sahip olmak,

6) Adli sicil kaydi bulunmamak,

7) En az B sinifi ehliyete, SRC belgesi olmak ve aktif olarak arag kullaniyor olmak

8) ilan tarihi olan 01.03.2024 tarihi itibari ile son 3 (Uig) aydir kesintisiz olarak Urla ilgesi sinirlari igerisinde ikamet
ediyor olmak. tarihgeli yerlesim yeri belgesi ile belgelemek.

9) Bilgisayar programlarini biliyor olmak , (Ozellikle Word, Excel, PowerPoint vb. ofis programlarini kullanabilmek)

10) Muhasebe gérevi ile ilgili en az MEB onayli sertifikaya sahip olmak.

3- SINAVA BASVURU VE SINAVA ILiSKIN BIiLGILER

a)

b)

h)

Sinava Bagvurular https://vakifilan.aile.gov.tr/ adresinden elektronik ortamda 01.03.2024 -08.03.2024
tarihleri arasinda miiracaat edeceklerdir.

https://vakifilan.aile.gov.tr/ elektronik adresinden, bagvuruda bulunan adaylardan sartlari saglayanlar
arasindan KPSS P3 puan tiiriinden alinacak personelin bes (5) kati miilakata c¢agrilacaktir. Miilakata
¢agnlacak adaylar igin ilan yapilmayacak olup adaylar basvuru evraklarinda belirttikleri iletisim
numaralarindan aranacaktir.

Bagvurularmin gegerli olabilmesi icin asagida sayilan belgelerle birlikte Urla Sosyal Yardimlasma ve
Dayanigma Vakfi Biirosuna 01.03.2024 tarihinden — 11.03.2024 tarihi saat 12:00° a kadar elden teslim
edilmelidir.

Miilakat sinavi olusturulan komisyon tarafindan Hiikiimet Binasi Urla Kaymakamligi toplanti salonunda
13.03.2024 tarihinde saat 14: 00’ da gergeklestirilecektir.

Sinav Komisyonunun miilakat sonucunda istenen personel sayisina ulasamamasi halinde diger adaylara ¢agr
yapilabilecektir. Miilakat sonuglar1 Miilakat Heyetince degerlendirilecek olup, degerlendirme sonucunda en
yitksek puana sahip olan ve gerekli sartlari tasiyanlarla sézlesme yapilacaktir.

Ise alinacak personele Fon Kurulunun 16/02/2012 tarihli ve 2012/01 sayih Kararinin 10 uncu maddesiyle,
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari Personelinin Norm Kadro Standartlar, Nitelikleri, Ozliik
Haklan ve Calisma Sartlarina iliskin Esaslarin eki EK- ( 1) sayili cetvelde belirlenen iicret verilecektir.
Bagvuru yaptiktan sonra ilan igin istenen belgeleri evrak teslim siiresi dolmadan Urla Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakfina elden siiresi iginde teslim edilmesi gerekmektedir. Posta, Kargo, Email vs. ile génderilen
evraklar kabul edilmeyecektir.

Belgelerini teslim etmeyen adaylarin basvurulari kabul edilmeyecektir.-Basvuru sartlarini saglamayan

adaylarin basvurulari kabul edilmeyecek olup miilakata gagirilmayacakur.-Urla Sosyal Yardimlasma ve




Dayamisma Vakfi Miitevelli Heyeti miilakat sonucunda personel alip almama ve gerektiginde miilakati tek
tarafl1 iptal etme hakkina sahiptir.

i) Evraklar kapah zarf icinde teslim edilmek zorunda olup mitevelli heyet tarafindan olusturulan komisyon
tarafindan acilacaktir.

J)  Vakfimiz miitevelli heyeti miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

4- MULAKATA CAGRILACAK ADAYLARDAN ISTENEN BELGELER

1.Personel Is Talep Dilekgesi

2.Kimlik Belgesi Fotokopisi

3.Ikametgah Belgesi Tarihgeli yerlesim yeri belgesi

4.Adli Sicil Belgesi(e-devletten alinabilir)

5.Saglik Raporu(Aile hekimliginden alinabilir)

6.Diploma kurum veya noter onayh 6rnegi

7. En az B Sinifi ehliyet belgesine sahip olmak ve aktif ara¢ kullanmyor olmak
8. Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi.

9. KPSS P3 Sinav Sonug Belgesi

10. Son 6 ay igerisinde ¢ektirilmis 2 adet vesikalik fotograf.

11.Varsa is deneyim belgeleri, sertifikalarin fotokopisi ve 6zge¢misleri

5 - URLA SYDV ILETIiSiM BILGILERI
Adres: Urla Sosyal Yardimlasma ve Dayanmisma Vakfi

Yaka mahalle Zafer caddesi No.92
Telefon: 0 232 7541556
7- BASVURULARIN DEGERLENDIRLMESIi VE SONUCLARI

Basvuru sonucunda atanmaya hak kazananin listesi Urla Kaymakamligi Resmi Web Sitesinde (http://www.urla.gov.tr)
adresinde ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak
kazanan aday sonuglarinin ilan edilmesinden 5 giin icerisinde istenilecek diger belgeleri tamamlayarak, Urla Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Midirlugiine sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Bu siire igerisinde belgeleri
tamamlayarak teslim etmeyen aday haklarini kaybeder.

8-DIGER HUSUSLAR

1-Atamasi yapilmis olsa dahi sonra gercek disi beyanda bulunan ya da alim kosullari tagimadigi tespit edilenlerin
atamasi iptal edilir.

2-Verilen sire icinde bagvurmayan, sinavi kazandiktan sonra gorevine baslamayan veya aranilan sartlar tagimadig
sonradan anlasilanlarin ise ahimlar iptal edilerek yerine yedek adayin alimi yapilacaktir, Yedek aday olmadig takdirde
yeniden ilana gikilacaktir.

iLAN OLUNUR



URLA SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
VAKFI BASKANLIGI

BELIRSIZ SURELI PERSONEL ALIM iLANI

Urla Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina, 31.10.2022 tarih ve 115010 sayili Cumhurbaskanlig:
Karariyla Sosyal Yardimlasma ve Dayanismay: Tesvik Fonu Kurulunun 16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayili karan ile
yiiriirliige konulan “SYDV Personelinin Norm Kadro Standartlari, is Tamimlar Nitelikleri, Ozliikk Haklar1 ve Calisma
Sartlarina Iliskin Esaslarda” degisiklik yapilmis olup bu kapsamda kararn yiiriirliik tarihin den itibaren 3 ay ieresinde
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflarinca bog Norm kadrolara personel istihdam edilmesi 03.11 2022 tarihinde
Vakiflar bildirilmistir. Vakfimizca 4857 sayili Is Yasasi uyarinca sartlari tutan adaylar arasindan 2 (iki) adet “Sosyal

Yardim ve Inceleme Gorevlisi” personel istihdam edilecektir.

1- ISIN NITELIiGI iLE ILGILI BILGILER

isin Ad :Sozlesmeli Personel alimi

isin siiresi :Daimi (2 ay deneme siireli)

Istenilen isgiicii sayis1 : 2 Adet Sosyal Yardim ve inceleme Gérevlisi

2- ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER
A) GENEL SARTLAR

A)ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 yagini bitirmis olmak ve 40 yagini doldurmamig olmak, (Cumhurbaskanliginin
31.10.2022 tarihli ve Z-75929249-599-115010 sayili karari ile degistirilmistir.)

4) Askerlik gorevini yapmig veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6) Tirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegcmis olsa bile; kasten

islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramig olsa bile devletin giivenligine
karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik vb. suglarindan mahkdm olmamak.

7) Gérevin Ozelligine gére egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tagimak.

8) 4 Yillik Yiiksekogretim Mezunu olup KPSSP3 puan tiriinden en az 60 puan almis olmak sartlari aranir. ihtiyag
duyulmasi halinde Mitevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, bilgisayar programlari kullanabilmek vb. 6zel
sartlarda aranabilir.



-

B) OZEL SARTLAR
- Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi;
1) Gorevin 6zelligine gére egitim, yas, is tecriibesi gibi 6zel sartlar tagimak.

2) Bélim sarti aranmaktadir: Universitelerin en az 4 yillik, iletisim Fakiiltesi Halkla iliskiler ve tanitim, Galisma
Ekonomisi ve Endiistri iliskileri, is Saghgi ve Giivenligi, Siyasal Bilgiler ve Kamu yénetimi, Sosyoloji bélimleri mezunu
veya belirtilen béliimlerden yiksek lisans mezunu olmak

3)OSYM tarafindan yapilan gegerli Kamu Personeli Segme Sinavinda KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak.
(2022 veya 2023 yillarinin puanlari gegerli olacaktir.)

4)Seyahate engeli bulunmamak, gorevini devamli yapmasina engel bir saglik sorunu bulunmamak (her tiirlii cografi
ve iklim kosullarinda gorev yapabilecegini gosterir saglik raporu, ise alinmasi kesinlesen adaylardan istenilecektir,

5) Sosyal iletisim bilgisine sahip olmak,
6) Adli sicil kaydi bulunmamak,
7) En az B sinifi ehliyete olmak ve aktif olarak arag kullaniyor olmak

8) ilan tarihi olan 01.03.2024 tarihi itibari ile son 3 (iig) aydir kesintisiz olarak Urla ilgesi sinirlari icerisinde ikamet
ediyor olmak. tarihgeli yerlesim yeri belgesi ile belgelemek.

9) Bilgisayar programlarini biliyor olmak, (Ozellikle Word, Excel, PowerPoint vb. ofis programlarini kullanabilmek)

10) is Sagligi ve Giivenligi, ilk yardim egitimi, Proje Yonetimi yaziimi egitimi almak veya sertifikalarindan en az bir
tanesine sahip olmak.

3- SINAVA BASVURU VE SINAVA ILiSKIN BiLGILER

a) Smava Bagvurular https://vakifilan.aile.gov.tr/ adresinden elektronik ortamda 01.03.2024 -08.03.2024
tarihleri arasinda miiracaat edeceklerdir.

b) https://vakifilan.aile.gov.tr/ elektronik adresinden, bagvuruda bulunan adaylardan sartlar1 saglayanlar
arasindan KPSS P3 puan tiiriinden alinacak personelin bes (5) kati miilakata gagrilacaktir. Miilakata
¢agrilacak adaylar igin ilan yapilmayacak olup adaylar basvuru evraklarinda belirttikleri iletisim
numaralarindan aranacaktir.

c) Bagvurularinin gegerli olabilmesi igin asagida sayilan belgelerle birlikte Urla Sosyal Yardimlasma ve
Dayamisma Vakfi Biirosuna 01,03.2024 tarihinden — 11.03.2024 tarihi _saat 14: 00’ a kadar elden teslim
edilmelidir.

d) Miilakat sinavi olusturulan komisyon tarafindan Hiikiimet Binasi Urla Kaymakamlii toplanti salonunda
13.03.2024 tarihinde saat 14: 00’ da gerceklestirilecektir.

€) Smav Komisyonunun miilakat sonucunda istenen personel sayisina ulasamamasi halinde diger adaylara ¢agn
yapilabilecektir. Miilakat sonuglari Miilakat Heyetince degerlendirilecek olup, degerlendirme sonucunda en
yiiksek puana sahip olan ve gerekli sartlar tagiyanlarla s6zlesme yapilacaktir.

f) Ise alinacak personele Fon Kurulunun 16/02/2012 tarihli ve 2012/01 sayili Kararinin 10 uncu maddesiyle,
Sosyal Yardimlasma ve Dayanmisma Vakiflari Personelinin Norm Kadro Standartlari, Nitelikleri, Ozliik
Haklari ve Calisma Sartlarina iliskin Esaslarin eki EK- ( I ) say1l cetvelde belirlenen iicret verilecektir.

g) Basvuru yaptiktan sonra ilan i¢in istenen belgeleri evrak teslim siiresi dolmadan Urla Sosyal Yardimlasma ve
Dayanigma Vakfina elden siiresi iginde teslim edilmesi gerekmektedir. Posta, Kargo, Email vs. ile gdnderilen
evraklar kabul edilmeyecektir.

h) Belgelerini teslim etmeyen adaylarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.-Bagvuru sartlarini saglamayan

adaylarin basvurulari kabul edilmeyecek olup miilakata ¢agirilmayacaktir.-Urla Sosyal Yardimlasma ve




Dayamisma Vakfi Miitevelli Heyeti miilakat sonucunda personel alip almama ve gerektiginde miilakati tek
tarafli iptal etme hakkina sahiptir.
i)  Evraklar kapal zarf icinde teslim edilmek zorunda olup miitevelli heyet tarafindan olusturulan komisyon

tarafindan acilacaktir.

j)  Vakfimiz miitevelli heyeti miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.
4- MULAKATA CAGRILACAK ADAYLARDAN iSTENEN BELGELER

1.Personel Is Talep Dilekgesi

2.Kimlik Belgesi Fotokopisi

3.Ikametgah Belgesi Tarihgeli yerlesim yeri belgesi

4.Adli Sicil Belgesi(e-devletten alinabilir)

5.Saglik Raporu(Aile hekimliginden alinabilir)

6.Diploma kurum yada noter onayli 6rnegi

7. En az B Sinfi ehliyet belgesi

8. Erkek adaylar igin askerlik durum belgesi.

9. KPSS P3 Sinav Sonug Belgesi

10. Son 6 ay igerisinde gektirilmis 2 adet vesikalik fotograf.
11.Varsa i deneyim belgeleri, sertifikalarin fotokopisi ve 6zge¢misleri

5-URLA SYDV iLETIiSiM BIiLGIiLERi
Adres: Urla Sosyal Yardimlagma ve Dayamisma Vakfi

Yaka mahalle Zafer caddesi No.92
Telefon: 0 232 7541556
7- BASVURULARIN DEGERLENDIRLMESI VE SONUCLARI

Bagvuru sonucunda atanmaya hak kazananin listesi Urla Kaymakamligi Resmi Web Sitesinde (http://www.urla.gov.tr)
adresinde ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak
kazanan aday sonuglarinin ilan edilmesinden sonra istenilen belgeleri tamamlayarak, Urla Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakfi Midirligine sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Bu siire icerisinde belgeleri tamamlayarak
teslim etmeyen aday haklarini kaybeder.

8-DIGER HUSUSLAR

1-Atamasi yapilmig olsa dahi sonra gergek digi beyanda bulunan ya da alim kosullari tagimadigi tespit edilenlerin
atamasi iptal edilir.

2-Verilen sire icinde bagvurmayan, sinavi kazandiktan sonra gérevine baslamayan veya aranilan sartlar tagimadig
sonradan anlasilanlarin ise alimlari iptal edilerek yerine yedek adayin alimi yapilacaktir, Yedek aday olmadig takdirde
yeniden ilana gikilacaktir.

iLAN OLUNUR



